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La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 8/12/00 n. 455 in caso di dichiarazioni mendaci, di falsità 
negli atti e uso di atti falsi e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni  
non veritiere di cui all’art. 75 del D.P.R. del 28/12/00 n. 445, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000 sotto la propria 
responsabilità dichiara che quanto riportato nel presente CV corrisponde al vero. Inoltre, avvalendosi dell’art. 46 del citato D.P.R. 445/2000, 
dichiaro che quanto riportato nel curriculum è sostitutivo dei certificati relativi agli stati, qualità personali e fatti elencati. 

 
 

F O R M A TO E U R O P E O 

P E R  I L  C U R RI C UL UM  

V I T AE  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome Liberti Giuseppina 

Indirizzo Via Marconi 62 C – Ercolano (NA) 

Telefono 081/7776414 - 3466757697 
Fax  

E-mail giuseppinaliberti@libero.it 
 
 

Nazionalità italiana 
 

Data di nascita 23/11/1971 

 
Codice fiscale LBRGPP71S63G902I 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
         

• Dal al 14/02/2024 al 04/09/2025 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Marano di Napoli 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Componente dell’organo esecutivo 

• Principali mansioni e responsabilità       Assessore con Delega: Politiche sociali – Pari opportunità 

                                                                                     
 

• Dal al 08/11/2021 al 30/11/2023 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Brusciano (NA) 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Componente dell’organo esecutivo 

• Principali mansioni e responsabilità       Assessore con Delega: Politiche sociali – Pari opportunità -  
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• Dal al 30/09/2014 al 20/02/2015 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità       Coordinamento 

                                                                                    Progetto “Operatore nel settore della ristorazione” rivolto a detenuti  

                                                                                    Casa Circondariale - Benevento 
 

• Dal al 04/04/2014 al 31/12/2014 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento Progetto “Domina” CUP. B39G13001010007 
Gestione Sportello Rosa 

 
• Dal al 

 
04/04/2014 al 31/12/2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

 
     
 

• Dal al 20/11/2013 al 30/10/2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del Terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Coordinamento Progetto “Animatore sociale” D.D. n°.69 del 27/02/2012 
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• Dal al 01/09/2013 al 30/11/2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Campania Sviluppo 
• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 

• Tipo di impiego Contratto a progetto 
• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento Progetto” Linea Rosa” Sportello Antiviolenza 

 

 
• Dal al Dal 30/05/2013 al 30/01/2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CISAL 
• Tipo di azienda o settore Sindacato di categoria 

• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento Progetto “Dafne” – Sportello Rosa rivolto a donne vittime di 
violenza 

 
 

• Dal al 10/01/2011 al 28/12/2012 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Ercolano 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento - Progetto “La Giostra in Movimento” – Assistenza a donne e minori 
in condizioni di disagio 

 
 
 

• Dal al 02/02/2015 al 30/01/2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista Progetto “Minori al Centro” – Servizio Civile Nazionale 
 
 

• Dal al 02/02/2015 al 30/01/2016 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista progetto “Anziani insieme” – Servizio Civile Nazionale 
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• Dal al 20/12/2012 al 20/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 

• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista progetto “Insieme per crescere” – Servizio Civile Nazionale 
 

 
• Dal al 10/01/2011 al 10/01/2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Fondazione Cuciniello 

• Tipo di azienda o settore Ente del terzo settore 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista progetto “Sostegno e valorizzazione degli anziani” 
 
 

• Dal al Dal 20/09/2004 al tutt’oggi 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cisal 

• Tipo di azienda o settore Sindacato di categoria 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Orientatrice al lavoro – Coordinamento e gestione “Sportello giovani” 
 
 

• Dal al 01/07/ 2004 al 30/08/2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Regione Campania 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
• Tipo di impiego Contratto a progetto 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento progetto “Ercolano a tavola – Terra da gustare” 
 
 
 

• Dal al 2010 al 31 Marzo 2011 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa sociale ‘ Terra e Libertà ’-Consorzio Gesco- , via Garibaldi 6, San Giovanni a 

Teduccio , Napoli 
• Tipo di azienda o settore Centro servizi per l’infanzia 

• Tipo di impiego Volontariato presso il centro servizi per l’infanzia 
• Principali mansioni e responsabilità Tutor  per i minori a rischio. 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 

• Dal al Anno 2013/2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
Corso OLP – Operatore locale di progetto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Compiti e ruoli dei volontari del servizio civile 

• Qualifica conseguita Attestato 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 
• Dal al 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  
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o formazione Istituto tecnico commerciale 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 

• Qualifica conseguita Maturità tecnica 
• Livello nella classificazione 

nazionale 
Diploma 

 
• Dal al          Dal 1993 al 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università degli Studi di Napoli Federico II – Facoltà di Giurisprudenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

          Diritto ed Economia 

 
                                                      ˙Dal al                    2016 al 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università telematica Pegaso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

          Sociologia - Psicologia 

• Qualifica conseguita Educatore professionale 
•  

• Dal al 
 
07/07/04 – 09/07/04 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Centro Sc.Napoli Est  
Italia, Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Informatica di base 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale 

          Corso di formazione. 

 
 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 
 

MADRELINGUA italiana 
 

ALTRE LINGUE Inglese: 
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• Capacità di espressione orale  
 

Spagnolo: conoscenza scolastica 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Spiccate capacità relazionali e di problem solving, di comunicazione, di ascolto e di lavoro 
d’equipe, acquisite nel corso delle esperienze formative e professionali 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ottime capacità di lavoro in team e di coordinamento, negoziazione, flessibilità sviluppate 
nel corso delle esperienze formative e professionali 

 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE Conoscenze informatiche. Sistemi Operativi: Windows XP, Windows 2000, Windows 

98. Applicativi Informatici: pacchetto Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint.); 
competenze nella gestione di internet. 

 
 
 
 
 
 

 
PATENTE O PATENTI 

 

PUBBLICAZIONI 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI automunita 
 
 
 
 
 

Ia sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.L. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”. 

 
 

In fede 


	F O R M A TO E U R O P E O P E R  I L  C U R RI C UL UM

